Stravné SZČO od 01.01.2006.





Ako daňový výdavok možno uplatniť výdavky (náklady) na stravovanie vynaložené daňovníkom s príjmami podľa §6 ods. 1 a 2 ZDP za každý odpracovaný deň v kalendárnom roku, najviac v rozsahu a vo výške ustanovenej pre zamestnancov podľa Zákonníka práce a zákona č. 283/2002 Z.z. o cestovných náhradách. Tieto výdavky možno však uplatniť iba za predpokladu, že daňovníkovi súčasne nevzniká nárok na príspevok na stravovanie podľa spomínaných zákonov v súvislosti s výkonom závislej činnosti (tento výdavok si teda nemôže uplatniť daňovník, ktorý je súčasne aj zamestnancom a vzniká mu nárok na príspevok na stravovanie od zamestnávateľa) a takisto si tento výdavok nemôže uplatniť na deň, na ktorý si uplatňuje výdavky (náklady) na stravovanie podľa §19 ods.2 písm.e) ZDP (ak si teda uplatňuje stravné z titulu pracovnej cesty).

Daňovník - fyzická osoba si za každý odpracovaný deň, v ktorom svoju činnosť vykonával dlhšie ako štyri hodiny, môže uplatniť za daňový výdavok vynaloženú sumu vo výške 48,95 Sk (55% z náhrady stravného pri pracovnej ceste trvajúcej 5 - 12 hodín,  t.j. 89 Sk od 1.1.2006,  vo výške na ktorú je zamestnávateľ povinný prispievať zamestnancovi).



